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Necesidad de las reuniones 

 

Por encargo de la Dirección de nuestro centro se nos ha solicitado que se haga una 

revisión del tema de las reuniones y especialmente de la organización y 

funcionamiento del Consejo de Dirección, basado en esto expondremos en el mismo 

la experiencia de los autores como ex directivos del Sistema Nacional de Salud 

cubano y una revisión de artículos novedosos relacionados con el tema. 

 

La reunión es considerada como el procedimiento esencial de trabajo utilizado por 

los diferentes equipos para posibilitar el intercambio de ideas, pensamientos, 

actitudes o sentimientos entre sus componentes. (1990): MAC. Graw-Hill. México). 

 

La reunión de trabajo es, por tanto, el espacio donde se toman decisiones 

consensuadas. 
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Concepto y elementos de una reunión 
 
Una reunión la constituye un grupo de personas de parecido o diferente perfil 
profesional unidas en un espacio y tiempo, y con una documentación concreta para 
su lectura, debate y aprobación, con el fin de coordinar actuaciones posteriores en 
el sistema organizacional. 
Las personas responsables de las reuniones deben tener en cuenta, en el momento 
de convocarla o prepararla, los elementos o variables que intervienen en ella. Su 
interacción condicionará el objetivo o modalidad de reunión, su tiempo o duración y 
las personas que deben asistir. 
 

Tiempo o duración de las reuniones 
 
La duración de una reunión es una variable que debe tener en cuenta la persona o 
personas que la preparan o coordinan. 
 

Tema de la reunión 
 
El tema o temas de la reunión aparecen en el orden del día, que contiene los 
puntos a tratar. La finalidad de la reunión se especifica en el objetivo u objetivos 
que se pretende alcanzar. Hay que distinguir perfectamente entre el tema y el 
objetivo o finalidad. 
 
. 

Tipos de reuniones 
 
• Reuniones para Informar. 
• Reuniones para informarse. 
• Reuniones para debate publico 
• Reuniones para el desarrollo del personal 
• Reuniones para solucionar problemas 
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